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LABORATORIO A:LABORATORIO A:
MODELLI, STRUMENTI EMODELLI, STRUMENTI E
TECNICHE PER LATECNICHE PER LA
GESTIONE DEL PICCOLOGESTIONE DEL PICCOLO
GRUPPO NEI CONTESTIGRUPPO NEI CONTESTI
SOCIALI E ORGANIZZATI.SOCIALI E ORGANIZZATI.

M-PSI/04M-PSI/04 LEZIONILEZIONI 2121 GABRIELLA SMORTOGABRIELLA SMORTO

Obiettivi di apprendimentoObiettivi di apprendimento

  
ConoscenzeConoscenze
I processi psicologici nei gruppi sociali e le dinamiche intergruppiI processi psicologici nei gruppi sociali e le dinamiche intergruppi

  
Modalità di verifica delle conoscenzeModalità di verifica delle conoscenze
Risposte fornite nel corso delle lezioni e/o dell'esame finaleRisposte fornite nel corso delle lezioni e/o dell'esame finale
  

  
CapacitàCapacità
Individuazione dei fenomeni di gruppo e loro collegamento con le ricerche e le teorie sui gruppi Individuazione dei fenomeni di gruppo e loro collegamento con le ricerche e le teorie sui gruppi 
  

  
Modalità di verifica delle capacitàModalità di verifica delle capacità
Personale rielaborazione dell'esperienza di gruppo manifestata nel corso dello svolgimento ed a conclusione del gruppo esperenziale chePersonale rielaborazione dell'esperienza di gruppo manifestata nel corso dello svolgimento ed a conclusione del gruppo esperenziale che
costituisce parte del corsocostituisce parte del corso

  
ComportamentiComportamenti
Partecipazione/ritiro,cooperazione/competizione,coordinamento/confusione,sostegno al conflitto/negoziazionePartecipazione/ritiro,cooperazione/competizione,coordinamento/confusione,sostegno al conflitto/negoziazione

  
Modalità di verifica dei comportamentiModalità di verifica dei comportamenti
Comportamenti manifestati nel corso delle esercitazioni Comportamenti manifestati nel corso delle esercitazioni 
  

  
Prerequisiti (conoscenze iniziali)Prerequisiti (conoscenze iniziali)
Personali esperienze di gruppoPersonali esperienze di gruppo

  
Indicazioni metodologicheIndicazioni metodologiche
Utilizzare le esperienze precedenti e avute nel corso, per comprendere i testi oggetto di studio e viceversa collegare le letture scientifiche alleUtilizzare le esperienze precedenti e avute nel corso, per comprendere i testi oggetto di studio e viceversa collegare le letture scientifiche alle
esperienze avuteesperienze avute
  

  
Programma (contenuti dell'insegnamento)Programma (contenuti dell'insegnamento)
I contesti gruppali, basilari e complessi, quali la famiglia, i gruppi operativi e le organizzazioni di cui sono parte,le reti sociali, la comunità e leI contesti gruppali, basilari e complessi, quali la famiglia, i gruppi operativi e le organizzazioni di cui sono parte,le reti sociali, la comunità e le
relazioni tra i gruppi al suo internorelazioni tra i gruppi al suo interno
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Bibliografia e materiale didatticoBibliografia e materiale didattico
  
TestiTesti
Brown R. Psicologia sociale dei gruppi 2°edizione il MulinoBrown R. Psicologia sociale dei gruppi 2°edizione il Mulino
Gambini P. Psicologia della famiglia Franco Angeli pagg.41-93Gambini P. Psicologia della famiglia Franco Angeli pagg.41-93
Quaglino G. Cortese C. Gioco di squadra Cortina editoreQuaglino G. Cortese C. Gioco di squadra Cortina editore
Francescato,Tomai,Ghirelli fondamenti di psicologia di comunità Carocci pag.101-183 -(escluse schede in fondo ai capitoli)Francescato,Tomai,Ghirelli fondamenti di psicologia di comunità Carocci pag.101-183 -(escluse schede in fondo ai capitoli)
ApprofondimentiApprofondimenti
Gruppo di fratelli e gruppo di pariGruppo di fratelli e gruppo di pari
P.BrunoriP.Brunori,, Gruppo di fratelli e fratelli di gruppo cap.1,4,5,7 Gruppo di fratelli e fratelli di gruppo cap.1,4,5,7
L. Molinari, Psicologia dello sviluppo sociale,cap.4L. Molinari, Psicologia dello sviluppo sociale,cap.4
Gruppo di lavoroGruppo di lavoro
Argentero,Cortese,Piccardo, Psicologia delle organizzazioni Cortina editore cap.10,11Argentero,Cortese,Piccardo, Psicologia delle organizzazioni Cortina editore cap.10,11
G.Gambassi,Psicologia del lavoro nelle organizzazioni cap.6G.Gambassi,Psicologia del lavoro nelle organizzazioni cap.6
Il gruppo psicologicoIl gruppo psicologico
O.Licciardello, il piccolo gruppo psicologico Franco Angeli parte seconda cap.1O.Licciardello, il piccolo gruppo psicologico Franco Angeli parte seconda cap.1
C.Neri,Gruppo,Borla parti 2,3,4,5C.Neri,Gruppo,Borla parti 2,3,4,5
Relazioni multiculturaliRelazioni multiculturali
M.Sclavi,L'arte di ascoltare e mondi possibili. Come si esce dalle cornici di cui siamo parte Mondadori parte 2°M.Sclavi,L'arte di ascoltare e mondi possibili. Come si esce dalle cornici di cui siamo parte Mondadori parte 2°
  
              

  
Indicazioni per non frequentantiIndicazioni per non frequentanti
Coloro che non seguono il corso dovranno scegliere  1 dei seguenti approfondimenti:Coloro che non seguono il corso dovranno scegliere  1 dei seguenti approfondimenti:
Il gruppo dei fratelli ed il gruppo dei pari; Il gruppo di lavoro;il gruppo psicologico;relazioni multiculturaliIl gruppo dei fratelli ed il gruppo dei pari; Il gruppo di lavoro;il gruppo psicologico;relazioni multiculturali
Vedi la voce : Bibliografia e materiale didatticoVedi la voce : Bibliografia e materiale didattico

  
Modalità d'esameModalità d'esame
Esame orale secondo i criteri dell'art.23 del Regolamento didattico di Ateneo Esame orale secondo i criteri dell'art.23 del Regolamento didattico di Ateneo 

  
NoteNote
Per qualsiasi esigenza scrivere a gabriella.smorto@uslnordovest.toscana.itPer qualsiasi esigenza scrivere a gabriella.smorto@uslnordovest.toscana.it

  
Ultimo aggiornamento 10/10/2019 12:36Ultimo aggiornamento 10/10/2019 12:36
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