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Programma (contenuti dell'insegnamento)Programma (contenuti dell'insegnamento)
Modulo di Modulo di BioingegneriaBioingegneria

Nuove tecnologei in riabilitazione: Introduzione alla robotica, tassonomia base dei sistemi robotici, applicazioni dei sistemi roboticiNuove tecnologei in riabilitazione: Introduzione alla robotica, tassonomia base dei sistemi robotici, applicazioni dei sistemi robotici
in riabilitaizone, esoscheletri per il cammino, effetti della raibilitazione robotica nel mieloleso, introduzione allo stroke, sistemiin riabilitaizone, esoscheletri per il cammino, effetti della raibilitazione robotica nel mieloleso, introduzione allo stroke, sistemi
robotici per la raibilitazione dell'arto superiore,  elementi di motor learning, caratteristiche dei trattamenti riabilitativi con tecnologierobotici per la raibilitazione dell'arto superiore,  elementi di motor learning, caratteristiche dei trattamenti riabilitativi con tecnologie
di realtà virtuale o robotiche, esempi di feedback on results e feedback on performance, scale di valutazione, metodichedi realtà virtuale o robotiche, esempi di feedback on results e feedback on performance, scale di valutazione, metodiche
quantitative di misura del recupero motorio nel apziente con stroke, descrizione dei principali metodi di assistenza robotica, quantitative di misura del recupero motorio nel apziente con stroke, descrizione dei principali metodi di assistenza robotica, 
sensori, sistemi di motion tracking, esercitazioni di laboratoriosensori, sistemi di motion tracking, esercitazioni di laboratorio
I segnali biometrici in ambito riabilitatitvo: introduzione ai segnali digitali/analogici, teorema di Shannon, il segnale EEG,I segnali biometrici in ambito riabilitatitvo: introduzione ai segnali digitali/analogici, teorema di Shannon, il segnale EEG,
caratteristche, misura ed applicazioni, sistemi di Brain Computer Interface (paradigm di motor imagery, P300, SSVEP), il segnalecaratteristche, misura ed applicazioni, sistemi di Brain Computer Interface (paradigm di motor imagery, P300, SSVEP), il segnale
EMG, caratteristiche neurofisiologiche, descrizione delle metodiche di acquisizione e degli strumenti disponibili, analisi delleEMG, caratteristiche neurofisiologiche, descrizione delle metodiche di acquisizione e degli strumenti disponibili, analisi delle
caratteristiche del segnale EMG e elementi di processing, applicazione per la valutazione neurofisiologica e per il controllo dicaratteristiche del segnale EMG e elementi di processing, applicazione per la valutazione neurofisiologica e per il controllo di
sistemi robotici.sistemi robotici.
Elementi di biomeccanica, controllo motorio e del sistema muscoloscheletrico: nozioni di biomeccanica,  nozioni di statica e diElementi di biomeccanica, controllo motorio e del sistema muscoloscheletrico: nozioni di biomeccanica,  nozioni di statica e di
equilibrio di sistemi biomeccanici, esempio di analisi con OpenSim, definizione di moment arm, il ruolo delle sinergie muscolari,equilibrio di sistemi biomeccanici, esempio di analisi con OpenSim, definizione di moment arm, il ruolo delle sinergie muscolari,
esercitazioni con analisi di sistemi biomeccanici elementariesercitazioni con analisi di sistemi biomeccanici elementari
Applicazioni della realtà viruale in riabilitazione, esempdi Virtual Reality Exposure TherapyApplicazioni della realtà viruale in riabilitazione, esempdi Virtual Reality Exposure Therapy
Tecniche strumentali per la riabilitaizoneTecniche strumentali per la riabilitaizone

Modulo diModulo di Organizzazione aziendale: Organizzazione aziendale:

una prima parte è dedicata a fornire le conoscenze di base sul "fenomeno azienda": il contrasto mezzi/bisogni; l'attività economicauna prima parte è dedicata a fornire le conoscenze di base sul "fenomeno azienda": il contrasto mezzi/bisogni; l'attività economica
come risposta al problema economico; le aziende come mezzo per l'attività economica; l'economia aziendale; i beni economici ocome risposta al problema economico; le aziende come mezzo per l'attività economica; l'economia aziendale; i beni economici o
fattori produttivi; modalità di acquisizione e di utilizzo dei fattori produttivi (correnti, pluriennali, lavoro)fattori produttivi; modalità di acquisizione e di utilizzo dei fattori produttivi (correnti, pluriennali, lavoro)
una seconda parte approfondisce e applica i concetti della prima parte rispetto all'ambito medico-sanitariouna seconda parte approfondisce e applica i concetti della prima parte rispetto all'ambito medico-sanitario

  
Bibliografia e materiale didatticoBibliografia e materiale didattico
Modulo di Bioingegneria:Modulo di Bioingegneria:

Materiale disponibile su Materiale disponibile su http://percro1.sssup.it/~antony/bioingegneriahttp://percro1.sssup.it/~antony/bioingegneria
slides e dispense del docenteslides e dispense del docente
indicazioni di testi forniti durante il corso indicazioni di testi forniti durante il corso 

Modulo di Modulo di Organizzazione aziendaleOrganizzazione aziendale::

appunti presi a lezioneappunti presi a lezione
slideslide
testi indicati dal docente durante il corso testi indicati dal docente durante il corso 
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Indicazioni per non frequentantiIndicazioni per non frequentanti
Modulo di Organizzazione aziendale:Modulo di Organizzazione aziendale:

fare riferimento ai testi d'esame e alle slide fornite dal docente, che contengono i riferimenti esatti di cosa studiare sui testi stessifare riferimento ai testi d'esame e alle slide fornite dal docente, che contengono i riferimenti esatti di cosa studiare sui testi stessi

  
Modalità d'esameModalità d'esame
Modulo di Bioingegneria:Modulo di Bioingegneria:

prova scritta consistente inprova scritta consistente in

1.1. questionario con 20 domande aperte e/o a risposta multiploquestionario con 20 domande aperte e/o a risposta multiplo
2.2. esercizio di biomeccanica da risolvere esercizio di biomeccanica da risolvere 

Modulo di Organizzazione aziendale:Modulo di Organizzazione aziendale:

esame scrittoesame scritto

  
Stage e tirociniStage e tirocini
Contattare il docente, Antonio Frisoli, se si è interessati a tesi, stages nell'ambito della robotica riabilitativa.Contattare il docente, Antonio Frisoli, se si è interessati a tesi, stages nell'ambito della robotica riabilitativa.

  
Pagina web del corsoPagina web del corso
http://percro1.sssup.it/~antony/bioingegneria/http://percro1.sssup.it/~antony/bioingegneria/

  
Altri riferimenti webAltri riferimenti web
https://www.dropbox.com/home/Cds%20Professioni%20Sanitarie%20-%20modulo%20di%20Organizzazione%20Aziendalehttps://www.dropbox.com/home/Cds%20Professioni%20Sanitarie%20-%20modulo%20di%20Organizzazione%20Aziendale
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