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TIROCINIO I E LABORATORIO PROFESSIONALIZZANTETIROCINIO I E LABORATORIO PROFESSIONALIZZANTE

ROBERTA MASALAROBERTA MASALA

Academic yearAcademic year 2018/192018/19
CourseCourse TECNICA DELLA RIABILITAZIONETECNICA DELLA RIABILITAZIONE

PSICHIATRICA (ABILITANTE ALLAPSICHIATRICA (ABILITANTE ALLA
PROFESSIONE SANITARIA DIPROFESSIONE SANITARIA DI
TECNICO DELLA RIABILITAZIONETECNICO DELLA RIABILITAZIONE
PSICHIATRICA)PSICHIATRICA)

CodeCode 111FF111FF
CreditsCredits 1515

ModulesModules AreaArea TypeType HoursHours Teacher(s)Teacher(s)
LABORATORIOLABORATORIO
PROFESSIONALIZZANTE+PROFESSIONALIZZANTE+
CORSO OBBLIGATORIOCORSO OBBLIGATORIO
SU “RISCHISU “RISCHI
PROFESSIONALI E LOROPROFESSIONALI E LORO
GESTIONE IN SICUREZZAGESTIONE IN SICUREZZA
SUL LAVORO ALLA LUCESUL LAVORO ALLA LUCE
DEL D. LGS . 81/08 EDEL D. LGS . 81/08 E
SUCCESSIVE MODIFICHESUCCESSIVE MODIFICHE
E INTEGRAZIONI”E INTEGRAZIONI”

NNNN LABORATORILABORATORI 4545 GIOVANNI CECCANTIGIOVANNI CECCANTI
ROBERTA MASALAROBERTA MASALA

TIROCINIO ITIROCINIO I MED/48MED/48 Stage o TirociniStage o Tirocini 300300 ROBERTA MASALAROBERTA MASALA

Obiettivi di apprendimentoObiettivi di apprendimento

  
ConoscenzeConoscenze
  
Conoscere i rischi lavorativi presenti nell'ambito delle strutture ospedaliere, inerenti le professioni sanitarie ed in particolare quelle dei Tecnici diConoscere i rischi lavorativi presenti nell'ambito delle strutture ospedaliere, inerenti le professioni sanitarie ed in particolare quelle dei Tecnici di
Riabilitazione Psichiatrica.Riabilitazione Psichiatrica.
  

  
Modalità di verifica delle conoscenzeModalità di verifica delle conoscenze
  
Per la parte sui rischi in ambito lavorativo: test scritto di 30 domande a risposte multiplePer la parte sui rischi in ambito lavorativo: test scritto di 30 domande a risposte multiple
  

  
Programma (contenuti dell'insegnamento)Programma (contenuti dell'insegnamento)
Programma Laboratorio professionalizzante. Programma Laboratorio professionalizzante. 
Acquisire conoscenze in materia di servizi, Associazioni nel territorio e forme di cooperazione e di imprenditoria sociale.Acquisire conoscenze in materia di servizi, Associazioni nel territorio e forme di cooperazione e di imprenditoria sociale.
Acquisire nozioni in riferimento all'organizzazione del lavoro e alla rete dei servizi.Acquisire nozioni in riferimento all'organizzazione del lavoro e alla rete dei servizi.
Apprendere l'importanza della Riabilitazione come strumento di trasformazione della cultura dei servizi.Apprendere l'importanza della Riabilitazione come strumento di trasformazione della cultura dei servizi.
Promuovere attraverso la conoscenza una nuova e più sana cultura della salute Mentale.Promuovere attraverso la conoscenza una nuova e più sana cultura della salute Mentale.
  
Per la parte sui rischi in ambito lavorativo, il programma è quello previsto dall'art. 37 del D.Lgs 81/2008 smi e dall'accordo Stato-RegioniPer la parte sui rischi in ambito lavorativo, il programma è quello previsto dall'art. 37 del D.Lgs 81/2008 smi e dall'accordo Stato-Regioni
del21/12/2011: 4 ore sugli aspetti generali in tema di prevenzione e sicurezza sul lavoro (concetti di rischio, danno, prevenzione e protezione;del21/12/2011: 4 ore sugli aspetti generali in tema di prevenzione e sicurezza sul lavoro (concetti di rischio, danno, prevenzione e protezione;
organizzazione della prevenzione aziendale, diritti, doveri e sanzioni per i vari soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza); 12organizzazione della prevenzione aziendale, diritti, doveri e sanzioni per i vari soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza); 12
ore in merito ai rischi professionali specifici (rischi infortunistici; rischi correlati all'uso degli impianti elettrici, delle attrezzature di lavoro, deiore in merito ai rischi professionali specifici (rischi infortunistici; rischi correlati all'uso degli impianti elettrici, delle attrezzature di lavoro, dei
videoterminali; rischi presenti nei luoghi di lavoro; rischi derivanti dall'esposizione ad agenti chimici, fisici e biologici, dalla movimentazionevideoterminali; rischi presenti nei luoghi di lavoro; rischi derivanti dall'esposizione ad agenti chimici, fisici e biologici, dalla movimentazione
manuale dei carichi e dai movimenti ripetitivi, dallo stress lavoro correlato; normativa a tutela delle “lavoratrici madri”)manuale dei carichi e dai movimenti ripetitivi, dallo stress lavoro correlato; normativa a tutela delle “lavoratrici madri”)
  

  
Bibliografia e materiale didatticoBibliografia e materiale didattico
 Laboratorio professionalizzante Laboratorio professionalizzante

                               1 / 2                               1 / 2



Sistema centralizzato di iscrizione agli esami
Syllabus

Materiale didattico e Slide fornite dal docenteMateriale didattico e Slide fornite dal docente
  
Per la parte sui rischi in ambito lavorativo, il materiale didattico è costituito dal testo del D.Lgs 81/2008 smi scaricabile, in formato pdf , dal sitoPer la parte sui rischi in ambito lavorativo, il materiale didattico è costituito dal testo del D.Lgs 81/2008 smi scaricabile, in formato pdf , dal sito
del Ministero del Lavoro e dalle slides fornite dal docentedel Ministero del Lavoro e dalle slides fornite dal docente
  

  
Indicazioni per non frequentantiIndicazioni per non frequentanti
  
Per la parte sui rischi in ambito lavorativo: è obbligatoria la frequenza ad almeno il 90% delle ore di lezione frontale.Per la parte sui rischi in ambito lavorativo: è obbligatoria la frequenza ad almeno il 90% delle ore di lezione frontale.
  

  
Modalità d'esameModalità d'esame
 Per la parte di laboratorio Professionalissante Per la parte di laboratorio Professionalissante
Esame OraleEsame Orale
  
Per la parte sui rischi in ambito lavorativo: test scritto di 30 domande a risposte multiple, per superare il test è necessario risponderePer la parte sui rischi in ambito lavorativo: test scritto di 30 domande a risposte multiple, per superare il test è necessario rispondere
correttamente ad almeno il 70% delle domande.correttamente ad almeno il 70% delle domande.
  

  
Ultimo aggiornamento 12/11/2018 12:26Ultimo aggiornamento 12/11/2018 12:26
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