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Obiettivi di apprendimentoObiettivi di apprendimento

  
ConoscenzeConoscenze
Questo modulo non prevede lo svolgimento di un corso con lezioni frontali e/o di laboratorio; il presente modulo attesta  l'ottenimento da parteQuesto modulo non prevede lo svolgimento di un corso con lezioni frontali e/o di laboratorio; il presente modulo attesta  l'ottenimento da parte
dello studente degli obiettivi formativi previsti dal corso di Studi. Tali obiettivi possono essere raggiunti attraverso lo svolgimento di un tirociniodello studente degli obiettivi formativi previsti dal corso di Studi. Tali obiettivi possono essere raggiunti attraverso lo svolgimento di un tirocinio
svolto presso strutture convenzionate con Il Dipartimento di Farmacia, previa compilazione di un progetto firmato da un tutor aziendale ed unosvolto presso strutture convenzionate con Il Dipartimento di Farmacia, previa compilazione di un progetto firmato da un tutor aziendale ed uno
universitario.universitario.

  
Modalità di verifica delle conoscenzeModalità di verifica delle conoscenze
Analisi del diario del tirocinio, compliato e controfirmato dal tutor aziendale. Analisi del questionario compilato dal tutor aziendale in merito alAnalisi del diario del tirocinio, compliato e controfirmato dal tutor aziendale. Analisi del questionario compilato dal tutor aziendale in merito al
tirociniante. tirociniante. 

  
CapacitàCapacità
Lo studente è tenuto ad interagire attivamente con il tutor aziendale ed aventuali altri professionisti dell'equipe durante lo svolgimento delLo studente è tenuto ad interagire attivamente con il tutor aziendale ed aventuali altri professionisti dell'equipe durante lo svolgimento del
tirocinio.tirocinio.

  
Modalità di verifica delle capacitàModalità di verifica delle capacità
Il tutor aziendale dovrà compilare un ulteriore questionario, al termine del percorso di tiricnio, in modo da verificare le capacità dello studente.Il tutor aziendale dovrà compilare un ulteriore questionario, al termine del percorso di tiricnio, in modo da verificare le capacità dello studente.

  
ComportamentiComportamenti
Lo studente è tenuto ad un comportamento rispettoso del luogo e della tipologia di lavoro che svolge durante il tirocinio formativo. DuranteLo studente è tenuto ad un comportamento rispettoso del luogo e della tipologia di lavoro che svolge durante il tirocinio formativo. Durante
questo percorso lo studente è tenuto a rispettare anche le indicazioni fornite dall?università in merito allo svolgimento del tiroconio ed è tenuto aquesto percorso lo studente è tenuto a rispettare anche le indicazioni fornite dall?università in merito allo svolgimento del tiroconio ed è tenuto a
comunicare prontamente eventuali cambiamenti di orario e /o luogo, che dovranno preventivamente essere autorizzate.comunicare prontamente eventuali cambiamenti di orario e /o luogo, che dovranno preventivamente essere autorizzate.

  
Modalità di verifica dei comportamentiModalità di verifica dei comportamenti
L'analisi della coerenza tra quanto riportato nel libretto del tirocinio (diario), controfirmato dal tutor aziendale, e quanto approvato al momneto diL'analisi della coerenza tra quanto riportato nel libretto del tirocinio (diario), controfirmato dal tutor aziendale, e quanto approvato al momneto di
presentazione del tirocinio formativo, permette di verificare il corretto comportamento dello studente.presentazione del tirocinio formativo, permette di verificare il corretto comportamento dello studente.

  
Prerequisiti (conoscenze iniziali)Prerequisiti (conoscenze iniziali)
Il tirocinio formativo è previsto al termine del percorso di studi e non prima dell'acquisizione di almento 48CFU.Il tirocinio formativo è previsto al termine del percorso di studi e non prima dell'acquisizione di almento 48CFU.

  
Programma (contenuti dell'insegnamento)Programma (contenuti dell'insegnamento)
Il tirocnio formativo prevede un percorso personalizzato che, nei limiti degli obiettivi formativi del CdS, lo studente sceglie in base al suoIl tirocnio formativo prevede un percorso personalizzato che, nei limiti degli obiettivi formativi del CdS, lo studente sceglie in base al suo
perosnale interresse.perosnale interresse.

  
Modalità d'esameModalità d'esame
Non è previsto alcun esame. Il docente responsabile della verbalizzazione del tirocnio professionalizzante procederà alla verbalizzazioneNon è previsto alcun esame. Il docente responsabile della verbalizzazione del tirocnio professionalizzante procederà alla verbalizzazione
dell'idoneità solo dopo aver verificato la coerenza di tutto il percorso di tirocnio, autorizzato e opportunamente documentato.dell'idoneità solo dopo aver verificato la coerenza di tutto il percorso di tirocnio, autorizzato e opportunamente documentato.
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